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Communiqué de presse

Gojob annonce la nomination d'Elodie Hadjidakis au poste de
Directrice Générale Adjointe

Aix-en-Provence, le 23 juin 2026 - Gojob, leader du recrutement par intelligence
artificielle, annonce la nomination d'Elodie Hadjidakis, jusqu'alors Directrice
Administrative et Financiére, au poste de CFO et Directrice Générale Adjointe. Cette
promotion traduit la volonté de I'entreprise de structurer sa gouvernance pour
accompagner le changement d’'échelle de Gojob, entreprise désormais rentable et
internationalisée.

Une nomination stratégique pour structurer la gouvernance de Gojob

Cette nomination intervient a un moment charniére pour Gojob : alors que I'entreprise
a franchi le seuil de la rentabilité, ses dirigeants ont décidé de sortir de I'étape start-up
et d’entrer en mode scale-up. Ainsi, a travers une opération de 120M€£, ses dirigeants et
son fondateur Pascal Lorne se sont renforcés au capital et y ont fait entrer le groupe
Persol - acteur majeur de l'intérim au Japon - afin de se donner les moyens d'accélérer
a linternational. Gojob a ainsi doublé son chiffre d’'affaires sur trois ans, et s’'est
internationalisé - autant de jalons qui appellent aujourd’hui une gouvernance
renforcée.

Arrivée chez Gojob en janvier 2025 en tant que Directrice Financiére, Elodie Hadjidakis,
37 ans, aura pour missions de piloter la structuration opérationnelle et financiere de
I'entreprise aux cétés du fondateur et CEO Pascal Lorne, et d'accompagner I'exécution
de sa feuille de route stratégique, en France comme a l'international.

« La nomination d'Elodie au poste de Directrice Générale Adjointe s'est imposée comme
une évidence. Depuis son arrivée, elle a su allier rigueur financiere et vision stratégique
pour consolider et renforcer nos opérations. Promouvoir une dirigeante issue de nos
équipes, qui porte I'énergie d'une nouvelle génération de leaders, est aussi une grande
fierté. Alors que nous entrons dans une phase décisive, nous avons besoin de profils
capables de conjuguer excellence opérationnelle et exigence humaine. Elodie incarne
pleinement cette ambition. » - Pascal Lorne, fondateur et CEO de Gojob

« Depuis mon arrivée chez Gojob, jai pu mesurer la force de la vision portée par cette
entreprise : mettre la technologie au service d'un marché du travail plus fluide et plus
Jjuste. Accéder au poste de Directrice Générale Adjointe est a la fois un honneur et une
responsabilité que jaborde avec beaucoup d'enthousiasme. » - Elodie Hadjidakis, CFO
et Directrice Générale Adjointe de Gojob

A propos d'Elodie Hadjidakis
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Experte en finance d'entreprise et en pilotage opérationnel de startups a forte
croissance, Elodie Hadjidakis bénéficie de prés de 15 ans d'expérience dans la
structuration financiére et la gouvernance d'entreprises technologiques. Dipldmée de
I'ESSEC Business School, elle a débuté sa carriére au sein de cabinets de conseil de
premier plan - Deloitte, Arthur D. Little et EY - ou elle a développé une solide expertise
en transaction services, audit et conseil en stratégie.
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Convaincue trés tot par I'écosysteme des startups a impact, elle a rejoint 360Learning
en tant que Directrice Administrative et Financiere, avant d'occuper les fonctions de
Directrice Administrative et Financiere/Directrice Générale Adjointe chez Habiteo. Plus
récemment, elle a exercé les fonctions de DAF et Directrice M&A chez Manda, acteur
de la PropTech, ou elle a supervisé les activités de finance, fusions-acquisitions,
comptabilité, RH et IT.

Parallelement a ses activités opérationnelles, Elodie Hadjidakis a co-fondé Axelearn,
une plateforme de formation professionnelle en marque blanche qui s'appuie sur le
micro-learning et l'intelligence artificielle pour proposer aux entreprises des parcours
d'apprentissage personnalisés.

A propos de Gojob

Fondée en 2015, Gojob est aujourd’hui le leader de la HR Tech, spécialisé dans le
recrutement par intelligence artificielle. Sa plateforme s’appuie sur une technologie
propriétaire, Aglae, congue pour rendre le marché du travail plus fluide et plus
accessible. Gojob opére a travers deux offres : Gojob intérim, agence d’intérim nouvelle
génération sous forme de plateforme digitale mettant en relation entreprises et
candidats, et Gojob talent, solution SaaS en marque blanche permettant aux
entreprises de recruter tous types de profils (CDI, CDD, stage, alternance, formation).
Certifiée B Corp, ESS et ISO 42001 pour son IA éthique et responsable, I'entreprise a
été distinguée a plusieurs reprises par le Financial Times et Les Echos. Depuis 2025,
Persol, deuxieme acteur de l'intérim au Japon, arejoint le capital de Gojob pour soutenir
son ambition : construire un modele d’emploi technologique, inclusif et durable.
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